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Initiative Nationale pour le Dévelonpnement Humain

Introduction

Depuis le lancement de la Noble Initiative Nationale pour le
Développement Humain par Sa Majesté le Roi Mohammed VI que
Dieu L’assiste lors du Discours Royal Historique du 18 Mai 2005,
et aprés que I’ensemble des acteurs aient été imprégnés de la
culture participative et du principe de concertation élargie et
qu’ils aient impulsé une dynamique d’adhésion, de mobilisation
et d’appropriation de I'Initiative, plusieurs étapes ont été franchies
permettant ainsi la réalisation de nombreux projets et actions.

Ces efforts se sont traduits par I’élaboration des textes de base
de I'INDH, l'instauration de I’ensemble des organes de
gouvernance, la mise en service d’'un systéme d’information et
de suivi des projets INDH, le lancement du site web INDH, la mise
en place du réseau d’experts et de I’Observatoire National de
Développement Humain, la production et la diffusion des manuels
de procédures, I’élaboration de la stratégie de communication et
du plan de formation et de renforcement des capacités.

Fortement imprégnés des valeurs et des principes de I'INDH,
I’ensemble des acteurs nationaux et territoriaux ont impulsé une
dynamique d’adhésion. Aujourd’hui les 1104 projets lancés en
2005 ont été achevés et 6127 nouveaux projets ont été programmeés
au cours de I'année 2006 dans I’ensemble des provinces et
préfectures du Royaume.

Actuellement, tous les acteurs : collectivités locales, tissu
associatif, secteurs publics et privés, s’activent a la mise en
ceuvre des mécanismes de mise en convergence de leurs actions
avec les programmes de I'INDH afin de renforcer la décentralisation
et la déconcentration.
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ETAPES FRANGHIES POUR LA REALISATION
DU PROGRAMME INDH 2006-2010

« Mise en place de I'’ensemble des organes de gouvernance au niveau territorial:
Comité Local de Développement Humain, Comité Provincial de Développement
Humain, Comité Régional de Développement Humain (+11.000 membres)
composés au tiers d’élus, d’associatif et des services extérieurs, et constitution
des équipes d’animation;

o Lancement d’un site Web permettant d’assurer une communication large et
continue: visité a ce jour par plus de 160.000 internautes dont 45% a partir
du Maroc et 55% de I’étranger;

e Mise en place du réseau d’experts et de I’Observatoire National du
Développement Humain;

¢ Mise en place opérationnelle du Systéme d’information et de suivi des projets
INDH;

e Organisation de plusieurs sessions de formation, d’information et de
sensibilisation au profit de 10 000 acteurs de I'INDH, depuis 2005 a ce jour;

« Validation du ciblage par les Comités Provinciaux de Développement Humain:
403 communes rurales et 264 quartiers urbains;

o Elaboration des diagnostics participatifs et validation des Initiatives Locales
de Développement Humain au niveau des Communes Rurales et Quartiers
Urbains cibles;

« Lancement des Appels a Projets au niveau de I’ensemble des préfectures et
provinces;

o Etablissement des schémas régionaux de lutte contre la précarité;

« Réalisation d’enquétes en mars et décembre 2006, pour mesurer le degré de
mise en ceuvre et la perception de I'INDH au niveau de I’ensemble des
préfectures et provinces;

e Poursuite de la réalisation du programme 2006 : 6127 nouveaux projets sont
lancés;

« Elaboration de manuels de procédures : rural, urbain, précarité, activités
génératrices de revenus et fiduciaires;

e Elaboration de la stratégie de communication de proximité;

« Elaboration de la stratégie de formation et de renforcement des capacités.
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ETAT D'AVANGEMENT DES 4 PROGRAMMES INDH POUR 2006

6127 nouveaux projets sont programmés en 2006

«Programme rural :

= 403 Initiatives Locales de * Programme urbain :
Dével tH '
eveloppement Aumain . 264 Initiatives Locales de
. 2010 projets Développement
Humain

= 1090 projets

«Programme transversal :

= Plusieurs appels a projets « Programme précarité :
lancés au niveau de
I’'ensemble des provinces
, = 16 Schémas Régionaux
« 2567 projets de lutte contre la précarité

= 460 projets
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ETAT D’'AVANCEMENT DES 4 PROGRAMMES INDH POUR 2006

e Analyse des 6127 nouveaux projets

* Nombre de bénéficiaires directs : 1 400 000
* Projets programmés : 6127
* Projets achevés : 1600
* Projets en cours de réalisation : 4527

e Répartition par taille

B Projets de moins de 200 000 Dh

% Projets de 200 000 a 500 000 Dh

B Projets de 500 000 a 1 000 000 Dh
Projets de 1 000 000 a 2 000 000 Dh

Projets de plus de 2 000 000 Dh
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ETAT D'AVANGEMENT DES 4 PROGRAMMES INDH POUR 2006

Programmes Rural et Urbain INDH 2006

= Enveloppe budgétaire du Programme Rural 2006 : 504 Millions dh

-Nombre de projets : 2010
-Nombre de bénéficiaires : 402 000

» Enveloppe budgétaire du Programme Urbain 2006 : 528 Millions dh
-Nombre de projets : 1090
-Nombre de bénéficiaires : 545 000

e Répartition des projets selon les programmes
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ETAT D'AVANCEMENT DES 4 PROGRAMMES INDH POUR 2006

Programme de lutte contre la pauvreté
en milieu rural :

e Répartition des projets selon les programmes

Renforcement
Animation des
socioculturelle capacites
et sportive

Infrastructures
de base

_ Activités
génératrice de
revenus

e Répartition des projets de soutien aux services
de base par catégorie

W Eau potable et assainissement

m Soutien de la scolarisation

m Equipement et infrastructures
Soutien aux services sanitaires
Construction et Aménagement
des centres sociaux
Centre de jeunesse et sport

1 Projet d’irrigation

M Electrification rurale

B Etudes et assistance

B Aménagement rural et services

40
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ETAT D'AVANCEMENT DES 4 PROGRAMMES INDH POUR 2006

Programme de Iufte confre I’exclusion sociale
en milieu urbain

e Répartition des projets selon les programmes

Renforcement
des
] . capacités
Animation
socioculturelle
et sportive Infrastructures

de base

_ Activités
génératrice de
revenus

® Répartition des projets de soutien aux services
de base par categorie

Eau potable et assainissement
Soutien de la scolarisation
Equipement et infrastructures
Soutien aux services sanitaires
Centre de jeunesse et sport

B Projet d’irrigation
Ameénagement rural et services
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ETAT D’'AVANCEMENT DES 4 PROGRAMMES INDH POUR 2006

Programme Transversal

= Enveloppe budgétaire : 623 Millions dh

= Nombre de projets programmés : 2567

» Nombre de bénéficiaires : 346 500

e Répartition des projets selon les programmes

Renforcement des

capacités
Animation
socioculturelle
et sportive 7%

17%

Soutien des projets
a fort impact

« Soufien des projets ¢ fort impact : 1967 projets au profit de 295 050 bénéficiaires
« Animation socioculturelle et sportive : 429 projets au profit de 42 900 bénéficiaires

« Renforcement des capacités . 171 projets au profit de 8550 bénéficiaires
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ETAT D’'AVANCEMENT DES 4 PROGRAMMES INDH POUR 2006

Programme de lutte contire la précarité

» Enveloppe 2006 : 450 Millions dh

= Nombre de projets programmés : 460

=« Nombre de bénéficiaires : 92 000

e Répartition des projets selon les programmes

p Renforcement des

Etudes et capacités

enquétes

0,
10%
46%
Construction de
Mise & niveau des nouveaux centres
centres existants d’accueil

« Mise & niveau des centres existants; 213 avec capacité d’accueil de : 40.500
personnes

« Nouveaux cenftres créés : 195 dont 22 centre achevés & 100% avec
capacité prévisionnelle de 48.800 personnes

« Renforcement des capacités : 47 actions avec 2500 bénéficiaires
« Etudes : 5
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Plan d’action pour 2007

L’année 2007 est I'année de:

LA FORMATION ET LE RENFORCEMENT DE CAPACITES

Elaboration de la stratégie de formation et de renforcement
des capacités pour 2007 avec objectif d’atteindre 20.000
hommes/jour/formation

LA COMMUNICATION DE PROXIMITE

La stratégie de communication de proximité sera fortement
participative et concernera les membres des Comités de
Développement Humain, les bénéficiaires et les porteurs des
projets ainsi que le grand public. L’objectif de cette stratégie
est I'ancrage des principes, valeurs et démarche de I'INDH
afin de garantir une plus forte mobilisation, adhésion et
appropriation.

LA CONVERGENCE

Les départements ministériels, les collectivités locales, les
établissements publics et semi publics sont appelés a mettre
en convergence leurs actions avec les programmes et
actions de I'INDH.
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